eTHINK inbjuder till heldagsutbildning i Malmé 24 oktober 2017

FOREBYGGA OCH HANTERA
KRANKANDE SARBEHANDLING
PA ARBETSPLATSEN

Utbildningen ger praktisk kunskap om krinkande sirbehandling pa arbetsplatsen och vinder sig till dig
som vill ha mer kunskap om vad foreskrifterna innehdller och vad det innebdr for organisationen.

Malet ir att fa kunskap om vad krinkande sirbehandling r, t ex skillnaden mellan diskriminering,
krinkande sirbehandling och konflikter, hur det forebyggs och hur man hanterar uppkomna situationer.

Fragan om utredningar i samband med kréinkande sirbehandling dr aktuell. Nir skall man utreda och
vem utreder?

Ur innehéllet
*  Vad styr: AFS 2015:4 Organisatorisk och Social arbetsmiljo, SAM
*  Vad ér krinkande sérbehandling, diskriminering och konflikt / allt som upplevs krénkande &r inte
kridnkande sdrbehandling
* Forebygga/se tidiga signaler
*  Hantera uppkomna situationer
*  Utredning

Utbildningen vénder sig till
Chefer, HR, arbetsledare, skyddsombud, foretagshilsovard och andra som har roll i arbetsmiljoarbetet

Praktisk information
9.00-16.00 tisdag 24 oktober 2017
Carlsgatan 4, Malmo

Utbildningen hélls i moderna lokaler, ca tre minuters gangvég fran Malmo Centralstation. Narliggande p-hus
finns.

Formiddags- och eftermiddagskaffe samt lunch ingar. Sag till vid anmélan om det finns sérskilda 6nskemal
angdende mat (allergier etc).

Efter genomgéngen utbildning erhalles utbildningsintyg.

Kostnad
3 200 kr (exkl moms) /person

Anmalan

agneta.day@ethink.se Fragor stills till  Agneta Maria Day
www.ethink.se agneta.day@ethink.se
070-6047081 070-6047081

Senast datum for anmaélan 13 oktober 2017

eTHINK  har anordnat arbetsmiljoutbildningar sedan 2002. Bland uppdragsgivarna finns foretag, kommuner,
fackforbund och andra organisationer. Sedan 2010 gors dven arbetsmiljoutredningar angaende
krankande sérbehandling och mobbning pé arbetsplatsen.


mailto:agneta.day@ethink.se
mailto:agneta.day@ethink.se
http://www.ethink.se/

